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CONTRATO N° 07/2024

DISPENSA N° 06/2024
PROCESSO N° 14/2024
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS/SP

CONTRATADA: WORK SAFETY VALE SEGURANCA DO TRABALHO W MEIO AMBIENTE LTDA.

Pelo presente contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Rua Maestro Julifio Batista Julido,, n.° 100, CEP:12690-000, Silveiras/SP, Estado
de Sdo Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 01.650.934/0001-31, neste ato representada por seu Presidente da
Camara, SRa. NEUSA LIANE GRILLO MENEGON, brasileira, agente politico, portadora do RG
n.°56.018.583-2 e do CPF n.° 311.713.620-72, simplesmente denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a
Empresa Work Safety Vale Seguran¢a Do Trabalho E Meio Ambiente Ltda, inscrita no CNPJ] n°
34.248.790/0001-40 , com sede na Rua Monsenhor filippo, n® 398, Pavimento Superior, Bairro: Centro, na cidade
de Guaratingueta/ SP- Cep: 12501-410, neste ato representado (a) peloa(a) Senhor Kaique Henrique dos Santos
Silva,brasileiro, portador da cédula de idenﬁd.adc.RG n® 49.5 70.750-8 e mscrito no CPF sob n® 411.969,398-88,
residente ¢ domiciliado na rua Sdo Vicente. n° 166,bairro Vista Alegre na cidade de Potim/SP — Cep: 12525-000
doravante denominado simplesmente CONTRATADO, ajustam e convencionam as obriga¢des e compromissos
reciprocos que assumem em consonancia com a Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, Processo
de Dispensa de Licitagdo n® 06/2024, Processo Administrativo n® 14/2024, e demais normas complementares,

consoante as clausulas e condigdes que seguem:

1- OBJETO

CLAUSULA 1.* — O objeto do presente contrato consiste em Contratagio de empresa especializada na
prestagdo dos servicos de assessoria em seguranga e medicina do trabalho aos trabalhadores da Camara Municipal
de Silveiras, conforme os itens abaixo relacionados:

1.1 Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, cujo objetivo é a preservagdo da
saiide e da integridade dos trabalhadores da CONTRATANTE, através da antecipagdo, reconhecimento,
avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabalho, mediante;

I — levantamento de todos os perigos e conseqiientes, riscos ocupacionais existentes na
organizagdo, como os relacionados aos agentes fisicos, quimicos e biologicos, aos fatores ergonémicos e

aos riscos de acidentes; @
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IT — informagdo da necessidade de avaliagdo quantitativa e/ou qualitativa dos riscos quimico,
ergonémico e biologico:

Il — indicagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs ou dos Equipamentos de
Protegdo Coletiva — EPCs necessarios ao controle dos riscos ambientais da atividade ou setor;

IV — elaboragdo de Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, com vistas a uma analise
global de seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios, estabelecendo-se novas metas e -
prioridades:

1.2. Elaboragio do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO, cujo
objetivo é promover e preservar a saiude dos trabalhadores da CONTRATANTE, observando-se o
seguinte:

I — O PCMSO sera planejado e implantado com base no risco a saude dos trabalhadores.
especialmente os identificados nas avaliagdes do PGR:

11 - na implantagdo do PCMSO, serdo estabelecidos os pardmetros minimos ¢ as diretrizes gerais
a serem observados em sua execugdo, tais como a periodicidade dos exames clinicos e a indicagdo dos
exames complementares, de acordo com os riscos ocupacionais e previsdo da Norma Regulamentadora
n.° 7, da Portaria n.°24 de 29.12.1994;

[l — os exames médicos ocupacionais serdo realizados, mediante agendamento, na sede da
CONTRATADA., ou nas dependéncias da CONTRATANTE, se for necessario e¢ em havendo
possibilidade para ambas as partes de acordo com o previsto na referida Norma Regulamentadora n.® 7,
sendo:

a) admissional: sera realizado,antes que o trabalhador assuma suas atividades;

b) demissional: sera realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecederem ao desligamento
definitivo do trabalhador: '

¢) de retorno ao trabalho: sera realizado, obrigatoriamente, no 1.° (primeiro) dia do retorno ao
trabalho do trabalhador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou
acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou parto;

d) de mudanca de funcio: sera realizado antes da data da mudanga:

e) periodico: sera realizado de acordo com os riscos a que os trabalhadores estdo expostos ou
situagdes que impliquem no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, de acordo com o
previsto no PCMSO;

[V — fornecimento do Atestado de Saude Ocupacional — ASO apés cada trabalhador ser
examinado clinicamente ¢ depois de avaliados os exames complementares que estejam incluidos no
programa, conforme a atividade laboral. dentro do que preconiza a Norma Regulamentadora n.° 7,
aprovada pela Portaria n.° 3.214/78;

V — elaboragdo de Relatério Anuval do PCMSO, com vistas a uma analise global de sen
desenvolvimento, com a discriminagdo dos setores da Camara Municipal de Silveiras, o nimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames complementares e estatisticas dos
resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o proximo ano;

1.3. Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT. cujo
objetivo € a caracterizagdo da efetiva exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou a
associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica do trabalhador, mediante:
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1 — caracterizagdo da insalubridade e da periculosidade, com a fixagdo dos seus devidos adicionais
e a metodologia para eliminar o risco ou minimiza-lo frente ao agente adverso;

II — analise dos mecanismos utilizados para controle do risco ambiental de natureza
individual/coletiva, para fins de pagamento ou ndo da insalubridade, nos termos da Portaria n.° 3.214/78;

1T — analise dos EPIs quanto a sua efetiva utilizagdo durante toda a jornada de trabalho. bem
como analise das condigoes de conservagdo, higienizagdo periddica e substituigdes a tempos regulares e
da vida util dos mesmos;

1.4, Elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, que abrangera as atividades
desenvolvidas pelos trabalhadores com efetiva exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos
ou a associagdo de agentes prejudiciais a saide ou a integridade fisica, conforme determina a Lei Federal
n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, e o Decreto Federal n.° 3.048. de 6 de maio de 1999.

1.4.1. O PPP ¢ um documento histérico-laboral pessoal. com propésitos previdenciarios.
para obtengdo de informagdes relativas a fiscalizagdo do gerenciamento de riscos e existéncia de
agentes nocivos no ambiente de trabalho, para orientar processo de reconhecimento de

1.4.2. O PPP sera elaborado e mantido atualizado, contendo todas as alteragdes ocorridas
nas atividades desenvolvidas pelo trabalhador, quando se verificarem mudangas das condigdes
ambientais que alterem medigdes de intensidade ou qualidade de algum agente nocivo.

1.5. Inclusao no Sistema SOC e emissdo de relatorios de acordo com o eSOCIAL — Software
Integrado de Gestdo Ocupacional que garante a agilidade operacional para a gestdo dos leiautes e eventos
de Saude e Seguranga Ocupacional exigidos pelo Governo Federal no eSocial.

1.6. SERVICOS DIVERSOS:

| — inspegbes técnica a serem realizadas conforme necessidade da CONTRATANTE, realizadas
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, para implantagdo dos programas, devendo a CONTRATADA, a
cada visita, elaborar relatorio especifico, denominado “Relatorio de Visita™;

11 — orientagdo para a organizagdo do fichario de controle de fornecimento de Equipamentos de
Protegdo Individual — EPIs no que se refere ao seu preenchimento, de modo que a entrega de cada
equipamento seja registrada com a assinatura do usudrio na data da entrega. A orientagdo sera prestada
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, e atestada pela CONTRATANTE através de recibo por escrito;

CLAUSULA 2* -~ DO PRAZO DE EXECUCAO E DA POSSIBILIDADE DE RENOVACAO:

2.1- O prazo para a execugdo dos servigos contratados serd de 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura deste Contrato.

CLAUSULA 3" DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1- Os recursos orgamentarios destinados ao pagamento das despesas objeto deste contrato ocorrerdo por
conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

ORGAO 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS
UNIDADE ORCAMENTARIA 01.01- Legislativo

PROGRAMA 01.031.0012.2029 — Manutengao da Camara Municipal
ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39.05— Servigos Técnicos Profissionais

- ]
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

4.1. O adjudicatario devera assinar o Contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, a partir do
comunicado expedido pela Camara Municipal.

4.1.2. Fica designado como local para assinatura do Contrato a sede da Camara Municipal de

Silveiras/SP, situada na Maestro Jodo Batista Julido, N° 100, Centro, na cidade de Silveiras/SP, CEP

12.690-000 igual periodo, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte, ¢ desde que ocorra -

motivo justificado e aceito pela Camara.

4.2. O prazo da prestagdo dos servigos contratados sera de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser este prazo prorrogado a critério da Camara Municipal e em conformidade com a
legislagdo aplicavel, nomeadamente o art. 105 e art. 106 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. A Camara pagara ao Contratado, pelos servigos descritos na clausula primeira, o valor
correspondente a R$9.600,00 (Nove mil e seiscentos reais), pago em 12 (doze) parcelas mensais, no valor de
RS 800,00 (oitocentos reais).

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A Camara Municipal efetuara o pagamento em até 10 (dez) dias corridos da data do recebimento da
nota fiscal devidamente atestada, salvo se houver alguma pendéncia em relagdo as certiddes negativas, caso em
que o prazo podera ser acrescido até que aja a fegularizagdo das mesmas.

6.2. A Camara Municipal, observades os principios do contraditorio e da ampla defesa, podera deduzir,
cautelar ou definitivamente, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizagoes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Termo de Referéncia.

6.3. No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada néo tenha concorrido de alguma forma para
tanto, serdo devidos pela Camara Municipal encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano),
capitalizados diariamente em regime de juros simples,

6.4. O valor dos encargos sera calculado pela formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
I = indice de compensagdo financeira = 0,00016438;

e VP = Valor da prestagiio em atraso.

6.5. A todas as partes, deverdo ser observadas da Lei Federal n® 9.430/1996, da Instrugdo Normativa da
RFB n° 1.234/2012, da Instrugdo Normativa da RFB n° 2.145/2023, e eventuais posteriores alteragdes.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Os pregos que vigorardo no ajuste serdo aqueles ofertados pela licitante vencedora.

7.2. O (s) prego (s) ofertado (s) deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da proponente, inclusive
encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto licitado, e constituira a unica e completa

remuneragdo pela sua execugdo.
7.3. Os pregos propostos serdo fixos ¢ irreajustaveis pelo periodo de um ano. @
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7.4. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior. caso fortuito, ou fato do
principe, configurando alea econdémica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da empresa contratada e a retribuigdo da Camara Municipal para a justa
remuneragdo dos produtos podera ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico - financeiro
inicial do Contrato.

7.5. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de .
disposigdes legais, quando ocorridas apos a data de apresentagdo da proposta, de comprovada repercussiao nos
pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.6. Na hipotese da CONTRATADA solicitar alteragdo de prego, a mesma tera que justificar o pedido,
através de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido,
tais como: lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigdo de produtos, etc.

7.7. Fica facultado a Camara Municipal realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto
com a analise dos requisitos dos itens anteriores a decisdo quanto a revisdo de pregos solicitada pela empresa
contratada.

7.8. A eventual autorizagdo da revisdo de pregos sera concedida apds a andlise técnica e juridica da
Camara Municipal, porém contemplara os servigos prestados a partir da data do protocolo do pedido no Protocolo
Geral do Contratante, sendo lavrado termo aditivo.

7.9. O novo prego so tera validade apés parecer da autoridade competente e, para efeito de pagamento do
servigo por ventura prestado entre a data do pedido de adequagdo, retroagira a data do pedido de adequagdo
formulado pela contratada.

7.10. O diferencial de prego entre a proposta inicial da contratada e a pesquisa de mercado efetuada pela
Camara Municipal na ocasido da abertura do certame bem como eventuais descontos concedidos pela contratada,
serdo sempre mantidos. '

7.11. O reajuste contratual sera feito.a cada 12 meses, a partir da proposta de pregos, com base no indice
[PCA. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades encontradas no fornecimento do objeto.

8.2. Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear as solicitagdes.

8.3. Acompanhar, controlar ¢ avaliar a prestagdo dos servigos, por meio do Fiscal, rejeitando-o quando
apresentar deficiéncias e/ou irregularidades;

84. A Camara Municipal se obriga a efetuar os pagamentos devidos, na forma e condigdes ora
estipuladas.

8.5. Cumprir e fazer cumprir todas as disposig¢des contidas no Termo de Referéncia;
8.6. Prestar todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo do objeto da presente contratagdo:

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

9.1. Prestar os servigos do Termo de Referéncia, em total conformidade com este, devendo ser entregue
com as devidas especificagdes supracitadas.

9.2. Para o atendimento da NR-7 (Portaria SSST n° 24, de 29/12/1994) é necessario que a
CONTRATANTE realize os Exames Médicos Ocupacionais nas dependéncias da CONTRATADA ou ¢
clinicas por ela credenciadas,
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9.3. E de responsabilidade da CONTRATANTE o encaminhamento de seus funcionarios a
CONTRATADA para a realizagdo dos exames.

9.4. Ficar responsavel por qualquer erro na Proposta apresentada, obrigando-se a prestar o(s) servigo(s) e
ou produtos conforme exigido no Termo de Referéncia.

9.5. Colocar a disposi¢do do CONTRATANTE todos os meios necessarios a comprovagdo da qualidade e
operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagdo de sua conformidade com as especificagdes;

9.6. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao cumprimento do
objeto e todos os tributos incidentes sobre o objeto deste Termo de Referéncia, devendo efetuar os respectivos
pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei.

9.7. Pagar todas as obrigagoes fiscais, previdencidrias, comerciais, trabalhistas e quaisquer encargos
decorrentes das atividades envolvidas no escopo do objeto contratado;

9.8. Nao ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, sem
a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE;

9.9. Colocar a disposi¢do do CONTRATANTE todos os meios necessarios a comprovagdo da qualidade e
operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagdo de sua conformidade com as especificagdes;

9.10. E dever da CONTRATADA se responsabilizar pelos danos causados diretamente a Camara ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na entrega do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

9.11. Paralisar, por determinagdo da Camara, a entrega dos objetos que ndo esteja de acordo com este
Termo de Referéncia.

9.12. Sera(do) recusado(s) no todo ou em parte o(s) servigo(s) que nao atenda(m) as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia. .' .

9.13. O(s) servigos (s) objeto desta contratagdo deverd(do) ser vistoriado(s) no ato da entrega pelo(s)
fiscal(is) nomeado(s) nas alineas do item 7.1 do Termo de Referéncia.

9.14. Nao havendo condigdes para a realizagdo do(s) servigos(s) por razdes para as quais a contratada ndo
contribuiu, entre as quais se destacam intempéries e chuvas torrenciais que possam comprometer a qualidade
do(s) servigos(s), os motivos para a ndo realizagdo do(s) servigos(s) sera(do) consignado(s) pelo(s) fiscal(is)
através de relatorio que sera parte integrante do pagamento.

9.15. Nao havendo a realizagdo(s) do servigos(s) pela empresa e/ou o ndo atendimento das exigéncias
especificadas neste Termo de Referéncia. acarretara a aplicagdo de sangdes a contratada, de acordo com o
estabelecido.

9.16. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo patria vigente, especialmente a
indicada no Termo de Referéncia, de modo a favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigos e dos
resultados obtidos, preservando a Camara de qualquer demanda ou reivindicagdo que seja de exclusiva
responsabilidade da contratada.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da
Lei n° 14,133, de 2021, quais sejam:
10.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do Contrato; :
10.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano & Administragdo. ao
funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo; 9.1.3. dar causa a inexecucio total do Contrato:
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10.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

10.1.6. ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo direta sem motivo
justificado;

10.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa -
durante a licitagdo ou a execugdo do Contrato

10.1.9. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugido do Contrato;

10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as

condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apoés o encerramento da fase de lances.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12,846, de 1° de agosto de 2013
10.2. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
10.3. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
Contratos da Administragdo Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. Constituirdo motivos para extingdo do Ata/Contrato, independente de procedimento judicial, as situagdes
previstas no art. 137 da Lei Federal n.® 14.133, de 1° de abril de 2021, acrescidos:

11.1.1. Reiteragdo de impugnagdo, evidenciando a incapacidade da Contratada no cumprimento
satisfatorio do Ata/Contrato;

11.1.2. Quaisquer das situagdes previstas na Clausula de Sangdes deste Ata/Contrato,

11.1.3. Quando ocorrerem razdes de interesse publico devidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

12.1. A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através
de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de execugdo de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACAO

13.1. A alteragdo de qualquer das disposigdes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida
se tomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, pass a dele fazer parte. '
y
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. O presente Termo de Ata/Contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se. supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Ata/Contratos e as disposigoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES GERAIS

15.1. Todos os encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos
em decorréncia do presente Termo de Contrato correrdo por conta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DAS PARTES

16.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e Lei n°
8.078 - Codigo de Defesa do Consumidor, e supletivamente no Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO

17.1. Fica designado o (a) _servidor (a) Renato José Cardoso de Lacerda, Assessor Especial de relagdes
Institucionais pela fiscalizagdo do contrato, através da Portaria n° 03 de 06/05/2024.

17.2. A fiscalizagdo fica assegurado o direito de:

17.2.1. Exigir o cumprimento de todas as clausulas ora estipuladas;

17.2.2. Solicitar, fundamentalmente, a substituicdo do bem entregue, desde que seja julgado
inconveniente ou improprio, nos termos da descri¢do contida no item 1.1.

17.2.3. Requisitar informagdes e esclarecimentos, sempre que julgar conveniente, assim como verificar a
perfeita entrega do objeto em todos os seus termos e condigoes;

17.2.4. Verificada alguma irregularidade na entrega dos itens, a fiscaliza¢do tomara as providéncias legais
e contratuais cabiveis, inclusive quanto a aplicagdo das penalidades previstas em lei vigente;

17.2.5. A Camara ndo se responsabilizara por contatos realizados com pessoas ndo autorizados.
17.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — CESSAO, TRANSFERENCIA OU SUBCONTRATACAO
18.1- E vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia. no todo ou em parte, dos servigos Licitados, salvo

motivos comprovadamente relevantes e convincentes para que, a exclusivo juizo da CONTRATANTE, esta.possg, /~
aceitar quaisquer das situagdes acima, o que se formalizara por escrito. @\ -
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cachoeira Paulista/SP, como competente para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Termo de Contrato;

18.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e *
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas.

Silveiras, 10 de julho de 2024.

usa Liane Grillo Menegon
Presidente da Camara Municipal de Silveiras

Work Safety Va]E.rSe/gvmanca'ﬁr(J Trabalho E Meio Ambiente Ltda
Contratada

e

TESTEMU S:

WA (M»&)&éf%-

Nome; 1 \

CPF: OBQEJOOM%{Q\O Q\g ySi. 48 -0

CPF:
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS.
CONTRATADO: Waork Safety Vale Seguranga Do Trabalho E Meio Ambiente Ltda
CONTRATO N° 07/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de assessoria em seguranga e
medicina do trabalho aos trabalhadores da Camara Municipal de Silveiras.

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email:
Dr. FELIPE MACEDO COSTA OAB/SP-190.934, fncadvogado@gmail.com;
Dr* Thais Cardoso Fernandes Gonc¢alves OAB/SP 361.922, thaiscardoso.advsp@gmail.com

Pelo presente TERMO, néds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do
TCESP; = '

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cédigo de Processo Civil:

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Silveiras, 10 de Julho de 2024. @;\
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Neusa Liane Grillo Menegon.

Cargo:Presidente da Camara Municipal
CPF: 311.713.620-72

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA
DISPENSA DE LICITACAO:

Nome: Neusa Liane Grill

Assinatura: W ,mﬂ-‘ﬁi‘

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: Neusa Liane

fflo Menegon.

Cargo:Presidente da Camara Municjpal
CPF. 311.713.620t72
Assinatura:

Pela contratada: /

Nome: Kaique Henrique dos Santos Silva

Cargo: Empresario 5;‘
CPF: 411.969.398-88 ;

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Alessandra Cristina Chaves

Cargo:Contadora
CPF:271.547.098-39
Assinatura: ( Lo

A

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.




CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS
VEREADOR PROF”. ANT(A)NIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone (12) 3106-1115 —CNPJ 01.650.934/0001-31
Email-silveirascm{@terra com br / secrerarg‘a.":ﬁcmsi]\-'ciya_s_._sp.g_q_\-'_b_r
PORTAL DO VALE HISTORICO

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

CNPJ N®: 01.650.934/0001-31

CONTRATADA: WORK SAFETY VALE SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE LTDA.
CNPJ N°: 34.248.790/0001-40

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 07/2024

DATA DA ASSINATURA: 10/07/2024

VIGENCIA: 10/07/2024 a 10/07/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de assessoria em seguranga e

medicina do trabalho aos trabalhadores da Camara Municipal de Silveiras

VALOR ESTIMADO (R$): 9.600.00 (Nove mil e seiscentos reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Silveiras, 10 de jutho de 2024,

Presidente da Cémara Municipal de Silveiras




