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EDITAL

DISPENSA: N° 06/2024
PROCESS0: N* 14/2024
TIPO: MENOR PRECO
CRITERIO DE JULGAMENTO: GLOBAL

A CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS/SP, inscrita no CNPJ n° 01.650.934/0001-31,
reahizara Dispensa de Licitagdo, com cnieéno de julgamento do tupo MENOR PRECOQ GLOBAL, nos
termos do Art. 75, inciso II da Lei Federal n® 14.133/, de 01 de abnl de 2021, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os criténos e procedimentos a segwir defimdos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas, hordrios e locais discnminados a seguir;

DATA INICIAL PARA ENVIO DA PROPOSTA
E DOCUMENTACAQ

DIA — 01/07/2024

DATA FINAL PARA ENVIO DA PROPOSTA E
DOCUMENTACAO

DIA - 03/07/2024 até as 17:00 h.

DATA DE JULGAMENTO

DIA- 04/07/2024 s 15:00H

ENDERECO PARA ENVIO PRESENCIAL DA
PROPOSTA E DOCUMENTAGCAO

Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100 — Centro-
Silveiras/SP

'ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTA E DOCUMENTACAO

compras(@cmsilveiras.sp.gov.br

HORARIO DE REFERENCIA

BRASILIA/DF

1- OBJETO:

1.1.Contratagdo de empresa especializada na prestagio dos servigos de assessoria em seguranga e
medicina do trabalho aos trabalhadores da Cimara Municipal de Silveiras™.

1.2.Especifica¢fio do objeto:

Item Dumtldadql Unidade
|

I S E——
I

01 12 Meses i

Descrigio Valor Mensal | Valor total
| Contratagio de empresa especializada na
prestagdo dos servigos de assessoria em
seguranga e medicina do trabalho aos R 800,00 R% 9.600,00

| trabalhadores da Cimara Municipal de
i Silveiras

Valor Estimado conforme Art. 23 §1° inciso 11




CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

VEREADOR PROF’. ANTONIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone (12) 3106-1115 = CNPI 01 650.934/0001-31

Email-silveirascmi@terra com. br / secretariafcmsilveiras sp gov br
PORTAL D) VALE HISTORICD

2- JUSTIFICATIVA E OBJETIVO:;

2.1 Com o objetivo de cumprir as determinagdes das normas emanadas pela Secretaria de Seguranga ¢
Sande no Trabalho, vinculada ao Ministério do Trabalho, em especial a Norma Regulamentaras NR7, que
estabeleceu a obrigatoriedade a todos os empregadores, de elaboragdo e Administragdo do Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO e também ao disposto na Norma Regulamentadora
NR-9 para a elaboragdo e coordenagdo do PPRA — Programa de Prevengfio de Riscos Ambientais, e
considerando que ndo héd no quadro da Prefeitura, profissionais habilitados para prestagdo dos referidos .
servigos, bem comao ndo haver estrutura fisica adequada para atendimento da aludida demanda, verifica-se
a necessidade de contratar empresa para prestar servigos especializados em Medicina e Seguranga do
Trabalho.

2.2 Portanto, a contratagiio do referido servigo tem como objetivo principal garantir € preservar a saude e
integridade dos empregados da Camara frente aos nscos dos ambientes de trabalho, bem como momitorar
por anamnese ¢ exames laboratoriais a saide dos empregados a fim de identificar precocemente qualquer
desvio que possa comprometer a sande do corpo funcional.

2.3. A identificagdo dos niscos e a implantagio das medidas de controle pertinentes nfio somente permitem
que haja a manutencdio da saide de todos colaboradores através da prevengfio da ocorréncia de acidentes
no trabalho e de doengas ocupacionais, como também, contribuem com a protegdo do ambiente
organizacional, por conseguinte, melhora a satisfagdo pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de
vida na empresa.

3~ DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 As despesas decorrentes desta contratagiio estio programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no orgamento do Poder Legislativo Municipal de Silveiras/SP, para o exercicio de 2024, na classificagdo
abaixo: .

TORGAO - [0 - CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS
TUNIDADE ORCAMENTARIA 01.01- Legislativo

 PROGRAMA 01.031.0012.2029 — Manutengdo da Camara Municipal
"ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39 05— Servigos Técnicos Profissionais

4- ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1 O valor global estimado para prestagic do referido servigo € no valor de RS 9.600,00 (Nove mil ¢
seiscentos reais) para 12 (doze) meses.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
‘5. 1. O presente MANIFESTO DE IHTEH[,‘.ELU ficarda ABERTA POR UM PERIODO DE 3 {TF’.ES}
DIAS UTEIS, a partir da data da divulgagfio no site e mural da Camara.
5.2. As empresas interessadas deverio encaminhar a respectiva proposta, conforme modelo de Proposta
(Anexo II), par o email: comprasiilcmsilveiras.sp.gov.br, ou realizar o protocole do documento junto a
Recepgio desta Casa de Leis.
5.3. Data Limite para Apresentagdo da Proposta de Pregos: 26/06/2024 até as 17:00h.
5.4. Poderdo participar deste certame as empresas interessadas do ramo de atividade pertinente ao objeto
desta licitagdo que atenderem as exigencias de habilitagio.
5.5, Nio serd permitida a participagdo de empresas:
5.5.1. Estrangeiras que nio funcionem no Pais;
5.5.2. Reunidas em consércio, gualquer gue seja sua forma de constituigio;
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5.5.3. Declaradas inidéneas pelo Poder Publico e nido reabilitadas.

5.5.4. Que nfio possuirem ramo de atividade pertinente ao objeto desta licitagdo.

5.5.5. Sob processo de faléncia, recuperagio judicial que ndo apresentarem o Plano de
Recuperagio ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a
todos os requisitos de habilitagiio econdémico-financeira estabelecidos no edital ou insolvéncia civil,
CONFORME Samula n® 50 do TCESP ou insolvéncia civil;

5.5.6. Impedidas de licitar e contratar com a Administragdo e quaisquer de seus orgdos
descentrahzados;

6-QUALIFICACAO TECNICA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:
Para se habilitar na dispensa de Licitagdo, os interessados deveréo apresentar os seguintes documentos,

6.1- HABILITACAQ JURIDICA:

6.1.1. No caso de empresario individual, inscrigio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigio de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagio ficara condicionada a verificagio da
autenticidade no sitio www portaldoempreendedor. gov.br;

6.1.3.No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

6.1.4.Inscrigho no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagio no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia,

6.1.5.No caso de sociedade symples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéio dos seus administradores;

6.1.6.Decreto de autorizagio, em se tratando de sociedade empresana estrangeira em

funcionamento no Pais,
6.1.7.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.21. A COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA DAS
MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SOMENTE SERA EXIGIDA PARA
EFEITO DE ASSINATURA DO CONTRATO.

622 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO CADASTRAL PESSOA
JURIDICA - CNPJ;

6.2.3. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A
DIVIDA DA UNIAO;

6.2.4.CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS:

6.2.5. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS;

6.2.6 CERTIFICADO DE REGULARIDADE EMPREGADOR (INSCRICAO NO FGTS);

6.2.7 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS:
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6.2.8 CERTIDAO NEGATIVA DE IDONEIDADE JUNTO AOQ TRIBUNAL DE CONTAS DA

UNIAO.
6.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
6.3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

6.4. QUALIFICACAO TECNICA:

6.4.1. Comprovagio de aptidio para a prestagio dos servigos em caracteristicas,
quantidades ¢ prazos compativeis com o objele deste certame, ou com o ilem pertinente,
mediante a apresentagfio de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito pablico ou
privado.

6.4.2. Para fins da comprovagfio de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

6.4.3. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 1 ano na prestagio dos
servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de | ano ser ininterrupto.

6.4.4. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade

econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente,
6.4.5. DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE- (Anexo
11

7. DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1. Podera a Camara Municipal revdgar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa ¢ interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

7.2. A Camara Municipal devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que acontecer
ilegalidade, de oficio ou por provocagio.

7.3. A anulagio do procedimento hcitatorio, ndo gera direito a indenizacgdo, ressalvada o disposto no
paragrafo anico do art. 71 da Lei Federal n® 14,133/2021,

7.4. Apés a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia dela, salvo motive justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela Cimara Municipal.

7.5. Compdem este Edital, além das condigdes especificas, 0s seguintes documentos:
7.5.1 = ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;
7.5.2 - ANEXO 1l - MODELO DE PROPOSTA;
7.5.3 - ANEXO I - MODELO DE DECLARACAO;
7.5.4 - ANEXO IV — MINUTA DO CONTRAS
\ Silveiras, 29 de junho de 2024

Agente de Contratacio”
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ANEXOQO1

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAQ (art. 6°, XXI11, “a™ ¢ “i" da Lei n.14.133/2021).
1.1.DESCRICAO DO OBJETO

1.1.1  Definicio sucinta do Objeto: Contratagfio de empresa especializada na prestagfio dos servigos de
assessoria em seguranga ¢ medicina do trabalho aos trabalhadores da Cimara Municipal de
Silveiras, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

1.1.2 A presente contratagio ¢ caracterizada como Servigo Continuo, estimada para um periodo de 12

(doze) meses, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL conforme especificages,
descrighes e quantitativos estabelecidos neste Termo de Referéncia, podendo ser prorrogada nos

termos da Ler 14.133/2023.

1.1.3 A contralagio ocorrerd , em lote umico conforme tabela abaixo:

Lote Item Unidade Descricdo/Especificagdo . Valor Mensal | Valor total

Contratacio de empresa especializada _
na prestagdo dos servigos de assessoria em
seguranga e medicina do trabalho
trabalkadores da Cimara Municipal de Silveiras,

Unico, 01 Mases RS 800,00 RS

1.1.3.1. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global observadas as exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto

2, FUNDAMENTACAOQO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A medicina do trabalho é uma area focada na prevengfio das doengas ocupacionais, ou seja, nos
distirbios que surgem no exercicio profissional. A especialidade também atua no controle dos riscos ambientais,
como na prevengdo de acidentes, conforto acistico, de temperatura e outros. Ainda, esta ligada as normas que as
empresas devem cumpnr para garantir a saide do trabalhador. Possibilitando, assim, que todos exergam suas
fungdes sem colocar a vida em risco e com qualidade de vida. Considerando que a Constituigiio Federal em seu §
3% do art.39 prevé que os servidores ocupantes de cargo publico possuem o direito de melhoria da sua condigdo
social por meio da redugio dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de sainde, higiene e seguranga
(XXII do art. 7°) ¢ ainda, considerando as obnigagdes relacionadas a implantagdo do Programa do Governo
Federal denominado e-Social (PORTARIA CONJUNTA MTP/RFB/ME N° 2, DE 19/04/2022) torna-se
necessano a contratagio de empresa especializada para a prestagdo de servigos de Medicina do Trabalho e Saide
Ocupacional,

2.2. Com o objetivo de cumprir as determinagdes das normas emanadas pela Secretaria de Seguranga e
Saide no Trabalho, vinculada ao Ministério do Trabalho, em especial a Norma Regulamentaras NR7, que
estabeleceu a obrigatoriedade a todos os empregadores, de elaboragdo ¢ Administragio do Programa de Controle
Médico de Sande Ocupacional - PCMSO e também ao disposto na Norma Regulamentadora NR-9 para a
elaboragdo e coordenago do PPRA — Programa de Prevengido de Riscos Ambientais, e considerando que néo hi
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no quadro da Camara Municipal, profissionais habilitados para prestagio dos referidos servigos, bem como nido
haver estrutura fisica adequada para atendimento da aludida demanda, verifica-se a necessidade de contratar
empresa para prestar servigos especializados em Medicina e Seguranga do Trabalho.

2.2. Portanto, a contratagio do referido servigo tem como objetivo principal garantir ¢ preservar a saude e
integridade dos empregados da Camara frente aos riscos dos ambientes de trabalho, bem como monitorar por
anamnese e exames laboratoriais a sande dos empregados a fim de identificar precocemente qualquer desvio que
possa comprometer a saide do corpo funcional.

2.3. A identificagdo dos riscos e a implantagiio das medidas de controle pertinentes ndo somente permitem
que haja a manutengdo da saode de todos colaboradores através da prevengdo da ocorréncia de acidentes no
trabalho e de doengas ocupacionais, como também, contribuem com a protegdo do ambiente organizacional, por
conseguinte, melhora a satisfagdo pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de vida na empresa.

4. DETALHAMENTO DO OBJETO
4.1, Das Condigies de Execugio dos Servigos:

4.1.1. Elaboragio do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR., cujo objetivo € a preservagdo
da salde e da integridade dos trabalhadores da CONTRATANTE, através da antecipagio,
reconhecimento, avaliagio e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que
venham a existir no ambiente de trabalho, mediante:

| - levantamento de todos os perigos e consegilentes, riscos ocupacionais existentes na
organizagdo, como os relacionados aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, aos fatores ergondmicos e
aos riscos de acidentes;

Il - informagdo da necessidade de avaliagio quantitativa e/ou qualitativa dos riscos quimico,
ergondmico e biologico; )

Ill - indicagdo dos Equipdmentos de Protegdio Individual — EPIs ou dos Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPCs necessarios ao controle dos riscos ambientais da atvidade ou setor:

IV - elaboragdo de Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, com vistas a uma analise
global de seu desemvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios, estabelecendo-se novas metas e
prioridades;

4.1.2. Elaboragio do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional — PCMSO, cujo
objetivo é promover e preservar a saide dos trabalhadores da CONTRATANTE, observando-se o
seguinte:

[ - O PCMSO sera planejado e implantade com base no risco 4 saide dos trabalhadores,
especialmente os identificados nas avaliagdes do PGR;

Il — na implantagdo do PCMSO, serfio estabelecidos os pardmetros minimos e as diretrizes gerais
a serem observados em sua execugdo, tais como a periodicidade dos exames clinicos e a indicagdo dos
exames complementares, de acordo com os riscos ocupacionais e previsiio da Norma Regulamentadora
n.” 7, da Portaria n."24 de 29.12.1994,

Ill - os exames médicos ocupacionais serfio realizados, mediante agendamento, na sede da
CONTRATADA, ou nas dependéncias da CONTRATANTE. se for necessirio e em havendo
possibilidade para ambas as partes, de acordo com o previsto na referida Norma Regulamentadora n.® 7,
sendo:

a) admissional: serd realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades;




CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

VEREADOR PROF®, ANTONIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone(12) 3106-1115 — CNPJ 01.650.934/0001-3 1
Email-silveirascmig@iterra com. br / secretana@omsilveiras sp.goy.br
PORTAL DO VALE HISTORICO

b) demussional: serd realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecederem ao desligamento
defimitivo do trabalhador:;

¢} de retorno ao trabalho: serd realizado, obrigatoriamente, no 1.° (primeiro) dia do retomo ao
trabalho do trabalhador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou
acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou parto;

d) de mudanca de fungiio: serd realizado antes da data da mudanga;

e) periodico: sera realizado de acordo com 0s riscos a que os trabalhadores estio expostos ou
situagies que implhiquem no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, de acordo com o
prevista no PCMSO;

[V — fomecimento do Atestado de Salde Ocupacional - ASO apés cada trabalhador ser
examinado clinicamente e depois de avaliados os exames complementares que estejam incluidos no

programa, conforme a atividade laboral, dentro do que preconiza a Nonma Regulamentadora n”® 7,
aprovada pela Portana n.” 3.214/78;

V — elaboragdo de Relatério Anual do PCMSO, com vistas a uma andlise global de seu
desenvolvimento, com a discriminagdo dos setores da Cémara Municipal de Silveiras, ¢ nimero e a
natureza dos exames médicos, inclundo avahagdo clinica e exames complementares e estatisticas dos
resultados considerados anormais, assim como o plangjamento para o proximo ano;

4.1.3. Elaboragio do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho - LTCAT, cujo
objetivo € a caracterizagho da efetiva exposigio a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou 4
associagio de agentes prejudiciais 4 saide ou & integridade fisica do trabalhador, mediante:

1 — caractenzacdo da insaluhﬁM eda pﬂ*i-:uln;idnde., com a fixa¢do dos seus devidos adicionais
& a metodologia para eliminar o nsco ou minimizd-lo frente ao agente adverso,

I — analise dos mecanismos utilizados para controle do risco ambiental de natureza
individual/coletiva, para fins de pagamento ou nfic da insalubridade, nos termos da Portaria n.” 3.214/78,

Il — analise dos EPIs quanto & sua efetiva utilizagio durante toda a jornada de trabalho, bem
como andlise das condigoes de conservaciio, higienizagio periddica e substituigdes 4 tempos regulares e
da vida atil dos mesmos;

4.1.4. Elaboragio do Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, que abrangerd as atividades
desenvolvidas pelos trabalhadores com efetiva exposi¢fio a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos
ou a associagio de agentes prejudiciais a saude ou 4 integridade fisica, conforme determina a Lei Federal
n.” 8213, de 24 de julho de 1991, e 0 Decreto Federal n.® 3.048, de 6 de maio de 1999,

4.1.4.1. O PPP ¢ um documento historico-laboral pessoal, com propositos previdenciarios,
para obtengfio de informagdes relativas 4 fiscalizagio do gerenciamento de riscos e existéncia de
agentes nocivos no ambiente de trabalho, para orientar processo de reconhecimento de
aposentadona especial.

4.1.4.2.. O PPP ¢ composto por varios campos, que infegram informagdes extraidas do
Laudo Técnico das Condigées Ambientais do Trabalho (LTCAT), e do Programa de Controle
Meédico de Sande Ocupacional (PCMSO) com informagdes administrativas.

4.1.4.3.. O PPP sera elaborado e mantido atualizado, contendo todas as alteragdes ocormdas
nas atividades desenvolvidas pelo trabalhador, quando se verificaremm mudangas das condigdes
ambientais que alterem medi¢des de intensidade ou qualidade de algum agente nocivo.
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4.1.5. Inclusdo no Sistema SOC e emissfo de relatérios de acordo com o eSOCIAL - Software
Integrado de Gestio Ocupacional que garante a agihidade operacional para a gestfio dos leiautes e eventos
de Sainde e Seguranga Ocupacional exigidos pelo Governo Federal no eSocial.

4.1.6. Servigos diversos:

| — inspegies técnica a serem realizadas conforme necessidade da CONTRATANTE, realizadas
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, para implantagdo dos programas, devendo a CONTRATADA, a -
cada visita, elaborar relatono especifico, denominado “Relatorio de Visita™,

[ — orientagdo para a organizagdo do fichdrio de controle de fomecimento de Equipamentos de
Prote¢do Individual — EPIs no que se refere ao seu preenchimento, de modo que a entrega de cada
equipamento seja registrada com a assinatura do usudrio na data da entrega. A orientago serd prestada
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, e atestada pela CONTRATANTE através de recibo por escrito;

4.2, Para efeitos deste contrato, somente serdo realizados os exames medicos ocupacionals
constantes do inciso Il do subitem 4.1.2, excluindo-se expressamente a realizagdo de exames médicos
laboratoriais e complementares.

4.2.1. O disposto nesta clausula ndo impede a inclusdo e/ou prestagdo de outros servigos
pela CONTRATADA, desde que haja interesse por parte da CONTRATANTE.

43 Para fins deste contrato, considera-se trabalhador/trabalhadores os servidores ativos,
estagianos e menores aprendizes que exercem suas fungdes nas dependéncias da
CONTRATANTE.

5. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAOQ

5.1. As empresas interessadas poderdo realizar visita técnica, para melhor elaborar sua proposta, no
entanto, deverdo solicitar ao responsavel pelo setor de compras, que agendara o dia e o horario para
realizacdo da visita.

5.1.2. Os interessados deverdo encaminhar a Proposta, contendo as especificagdes dos servigos, valor
mensal e valor anual, conforme modelo em anexo:

5.1.3. Na proposta devera ser constar o CNPJ - Cadastro de Pessoa Juridica, o enderego, o contato, o e-
mail, o nome ¢ assinatura (em forma fisica ou digital) do responsavel pelo fomecimento da proposta;

3.1.4. A proposta deverd conter as seguintes declaragoes:
5.14.1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
5.1.4.2. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho notumo, perigoso ou msalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7%, XXXIII, da Constituigdo;
5.1.4.3. Declarar, sob as penas da lei, que ofs) produto(s) ofertado(s) atende{m) a todas as
especificacdes técnicas e condigdes constantes neste Termo de Referéncia;
3.1.4.4. Declarar que o(s) valor(s) proposto(s) estarfio inclusos todos 0s custos operacionais,
encargos previdencianos, trabalhistas, ributérios, comerciais ¢ quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagio de servigos,
5.1.4.5. Declarar que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho ¢ nos termos de gjustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;
5.1.5. A proposta devera conter os dados bancarios da Empresa.
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5.1.6, Devera conter 0 nome completo do representante da empresa ¢ n.” da Cédula de Identidade.
5.2. As propostas poderdio ser protocoladas na Secretaria no enderego Rua Maestro Jofio Batista Juliio n°

100, centro ou encaminhadas para o e-compras@cmsilveiras.sp.gov.br até o dia 26 de junho de 2024,

5.3. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagio adequada sera a que corresponde 4 média dos efetivos recollimentos da empresa nos altimos doze meses.

5.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serfio retidos na fonte
03 percentuais estabelecidos na legislagio vigente )

5.5. A apresentagio das propostas implica obrigatoriedade do cumpnimento das disposigdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde 0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar 0s servigns nos seus termos,

5.6. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a Contratada.
5.7. Néo poderdo participar deste certame os fornecedores:

5.7.1. Que nido atendam as condigdes deste Termo de Referéncia de seus anexos;

5.7.2. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.7.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdio versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados:

b. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsdvel pela elaboragio do projeto basico ou do
projeto executive, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagiio versar sobre obra, servigos ou fomecimento de
bens a ela necessarios: :

c. Pessoa fisica ou juridica que se-encontre, ao tempo da contratagdio, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

6. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1 Os servigos deverdio ser realizados na Camara Municipal de Silveiras, em se tratando de avaliagio do
local por conta da elaboragiio de laudos e demais documentos técnicos.

7. RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
7.1. Responsabilidades da contratante:

7.1.1 Sdo atribuigdes da Fiscalizagdo da Camara Municipal de Silveiras, dentre outras:

7.1.2 Verificar se estdo sendo colocados a disposigdo dos trabalhos os materiais, equipamentos e
equipe técnica previstos na proposta € no contrato de execugio dos servigos;

7.1..3 Esclarecer ou solucionar incoeréncias, falhas e omissdes eventualmente constatadas no
desenvolvimento dos servigos;

7.1..4 Exercer rigoroso controle sobre o cronograma de execugdo dos servigos,

7.1..5 Analisar e aprovar partes, etapas ou a totalidade dos servigos executados, em observancia
as especificagdes do Edital e demais documentagies pertinentes;

7.1.6 Verificar e aprovar eventuais acréscimos ou supressoes de servigos necessanos ao perfeito
cumprimento do objeto contratado, apos prévia concordincia da Autoridade Superior;

7.1.7 Verificar e atestar os servigos executados, bem como confenr e encaminhar para
pagamento, ao Setor Financeiro da Camara Municipal de Silveiras, as notas fiscais emitidas pela
Contratada;
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7.1.8 Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela prestagdo dos servigos,
a Camara Municipal, reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plemtude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagho sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo rejeiti-los, no todo ou em parte, sempre que nio atendam ao especificado
neste Termo de Referéncia e ao Contrato;

7.1.9 A Contratada devera facilitar sob todos os aspectos a agfio da fiscalizagdo, acatando as suas
recomendagdes. A fiscalizagio sera exercida no mteresse exclusivo da Camara Mumicipal de Silveiras ¢ -~
niio exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer dano
decorrente de wregulanidade ou ma execugio dos servigos e na eventual ocomréncia de tais casos, ndo
implica em corresponsabilidade da Contratante cu de seus prepostos,

7.1.10 A fiscalizagdo podera aplicar penalidades, exigir providéncias eventualmente necessérias
e/ou embargar servigos com riscos iminentes, devendo a Contratada providenciar a imediata eliminagio
das falhas ou faltas, sem que em razio disso possa ser atribuido gualquer énus a Cdmara Municipal de
Lins.

7.1.11 Contratante se obriga a efetuar o pagamento nas condigdes e prazos avengados.

7.1.12 Efetuar ¢ pagamento, mensalmente, das notas fiscais correspondentes aos servigos
fornecidos, no prazo maximo de até 10 (dez) dias do recebimento das mesmas., apos devidamente
atestadas por servidor/fiscal do contrato, devidamente indicado pela Admimstragio, que serd comumcado
a contratada por escrito, para dirimir divergéncias a respeito do cumprimento do contrato;

7.1.13 Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos em desacordo com o contrato;

7.1.14 Dar ciéncia a empresa contratada no prazo de 30 (trinta) dias das alteragdes que pretenda
efetuar no contrato,

7.1.15 Cumprir pontualmente todos os seus compromissos financeiros ajustados com a
contratada; _ - '

7.1.16 Cumprir e fazer cumprir todas as disposigdes contidas neste Termo de Referéncia;

7.1.17 Alocar os recursos orgamentirios e financeiros necessaros a execugio da contratagio;

7.1.18. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a contratagio, anotando em registro proprio os fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas na execugdo do contrato,

7.2. Responsabilidades da contratada:

7.2.1 Informar junto aos Landos os dados a seguir:

7.2.2 Nome do Médico e ou Engenheiro responsavel

7.23 QGarantir a seguranga e idoneidade das avaliagdes. As avaliagdes quantitativas que
apresentarem resultados 100% acima do limite de tolerdncia devera ser refeito com acompanhamento do
engenheiro técnico responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragio da medigio, sendo escolhido
outro servidor para servir de apoio a0 monitoramento;

7.2.4 Unhzar equipamentos devidamente calibrados e aferidos, adequados para a realizagio dos
servigos a serem executados. Tais equipamentos deverdo estar acompanhados dos respectivos certificados
de calibragdo, rastredavel a RBC (Rede Brasileira de Calibragio) em conformidade com o INMETRO,
dentro do prazo de validade,

7.7 Descrever quais as medidas ou equipamentos de protegio coletiva (EPC) necessarios a
eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos,

7.8 Listar os equipamentos de protegio individual — EPl com descrigdo detalhada do produto que
elimine ou atenue a agressdo dos agentes de risco identificados no ambiente de trabalho;



CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

VEREADOR PROF’, ANTONIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL

ESTADO DE SAQ PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Juliéio, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone (12) 3106-1115 - CNPJ 01.650.934/0001-3 1

(il secretanaidemsilvelrras. sp.gov.br
PORTAL M) VALE RISTORICO

7.9 Realizar as avaliagbes ambiéntais separadamente por ambiente periciado, sendo as
mnformagdes coletadas proximo ao servidor que estd exposto ao maior risco dentro do ambiente de
trabalho;

7.10 Emitir Anotagio de Responsabilidade Técnica (ART) para o PGR, PCMS0 e LTCAT,

7.11 Em relagiio aos seus empregados sera responsavel por todas as despesas decorrentes da
execugdo dos servigos contratados, tais como: pagamento de salérios, seguro de acidentes, indenizagoes,
recolhimento de taxas, impostos, contribuigdes ¢ outros que porventura venham a ser criados ¢ exigidos °
pelo Governo;

7.12 Responsabilizar-se por todo transporte relacionado com o objeto contratual, sem onus
adicional para a contratante;

7.13 Informar a fiscalizagdo da Camara Municipal de Silveiras a ocomréncia de quaisquer atos,
fatos ou circunstancias que possam atrasar ou impedir a conclusio do servigo dentro do prazo previsto no
cronograma, sugerindo as medidas para corrigir a situagdo;

7.14 A CONTRATANTE nfio aceitard, em nenhuma hipotese, alegagdes da CONTRATADA
referentes a desconhecimento, incompreenséo, dividas ou interpretagiio equivocada de qualquer detalhe
especificado, cabendo a CONTRATADA arcar com todo e quaisquer énus dai decorrente;

7.15 A CONTRATADA se responsabiliza civil e penalmente por todos os atos praticados pelos
seus servidores na execugdo do contrato,

7.16 Usar mio-de-obra qualificada, habilitada e treinada para as fungdes a serem cumpridas,
devidamente identificada com uniforme e cracha, na realizagio dos servigos objeto deste Contrato, de
modo a garantir a boa qualidade de sua execugdo.

8. DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS

2.1 Os servigos deverdio ser premdhs para um nimero de 15 (quinze) servidores, lotados em diversas
areas, vinculados ao RGPS, conforme relagio abaixo:

" CARGO EFETIVOS CBO NUMERO DE SERVIDORES
| Assistente de Secretana 04110 01
. Advogado 02410 0]
Encarregada do Setor de Pessoal (02524 01
Servente 05134 01
CARGOS COMISSIONADOS

Diretor Geral 01210 01
Assessor Parlamentar Institucional 02410 01
Total 06

9, ADEQUACAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes desta contratagio estio programadas em dotagio orgamentana propria,

prevista no orgamento do Poder Legislativo Municipal de Silveiras/SP, para o exercicio de 2024, na classificagio

abaixo:

ORGAO | 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

UNIDADE ORCAMENTARIA | 01.02- Legislativo -
PROGRAMA 01.031.0012,2029 - Manutengéo da Camara Municipal

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39.05- Servigos Técnicos Profissionais -
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10. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
10.1. Fica designado o (a) servidor (a) Renato José Cardoso de Lacerda, Assessor Especial de relagbes
Institucionais pela fiscalizagio do contrato, através da Portaria n® 03 de 06/05/2024,

10.2. Ao servidor investidos na fungdo de fiscal compete:

10.2.1. Manter registro de ocorréncias relacionadas com a execuglio do contrato, detenminando
todas as agdes necessirias para a regularizagiio das faltas ou defeitos constatados:
10.2.2. Receber, acolher e atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta
prestagio dos servigos, para fins de pagamento,
10.2.3. Comunicar, formalmente, irregularidades cometidas passiveis de penalidades, bem como
efetuar as glosas na Nota Fiscal/Fatura;
10,24, Comumicar a autonidade superior, em tempo habil e por escnito, as situagies que
impliquem atraso e descumprimento de cldusulas contratuais, para adogdo dos procedimentos
necessarios a4 aplicagdo das sangdes cabiveis, resguardados os principios do contraditono e da
ampla defesa;
10.2.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser
solicitadas ao seu superior hierarquico em tempo habil para a adogfo das medidas convenientes;
10.3. A contratada deverd facilitar, por todos os meios a seu alcance, a ampla agdo da Fiscalizagdo do
Contrato, bem como atendendo prontamente s solicitagdies que lhe forem efetuadas pela contratante,
10.4. A atuagfio ou a eventual omissio da Fiscalizagio do Contrato durante a execugéo do objeto
contratado nio poderd ser mvocada para eximir.a contratada da responsabilidade pela prestagio dos servigos;
10.5. A Fiscalizagdo do Contrato serd exercida no interesse exclusivo do contratante e néo exclm nem
reduz a responsabilidade da contratada por qualquer irregularidade:;
10.6. A recusa em prestar qualquer servigo contratado acarretara na aplicagio de multa,

11. DOS PRAZOS

11.1. O adjudicatario devera assinar o Contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, a partir do
comunicado expedido pela Administragio,

11.2. Fica designado como local para assinatura do Contrato a sede da Camara Municipal de Silveiras
/SP. situada na Rua Maestro Jodo Batista Julido, n® 100, Centro, na cidade de Silveiras/SP,

CEP :12.630-000.

11.3. O prazo concedido para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma anica vez, por igual
periodo, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Camara.

114. O prazo da prestagdo dos servigos contratados serd de 12 (doze) meses contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser este prazo promogado a critério da CAmara Municipal e em
conformidade com a legislagio aplicavel, nomeadamente o art. 105 e art. 106 da Ler 14.133/2].

11.5. O reajuste contratual serd feito a cada 12 meses, a partir da proposta de pregos, com base no indice
[PCA. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nio possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituigiio, o que vier a ser determinado pela legislagio entdo em
VIZOT,
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12. PAGAMENTO

12.1. A comprovagio da realizagio dos servigos se dara pela emissdo de nota fiscal sendo esta
devidamente atestada pelo gestor e/ou Fiscal do contrato, sendo o pagamento efetuado pela Tesouraria.

12.2. A Camara Municipal efetuara o pagamento depois 10 (dez) dias cormndos da data do recebimento da
nota fiscal devidamente atestada, salvo se houver alguma pendéncia em relagio as certiddes negativas, -
caso em que o prazo poderd ser acrescido aié que aja a regulanzacio das mesmas.

12.3. No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concomido de alguma forma para
tanto, serdo devidos pela Camara Municipal encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por

cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.
12.4. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratonos devidos,

N = Nameros de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
I = indice de compensagio financeira = 0,00016438; ¢

VP = Valor da prestagdo em atraso.

12.5. A todas as partes, deverdo ser observadas da Lei Federal n® 9.430/1996, da Instrugdo Normativa da
RFB n® 1.234/2012, da Instrugdo Normativa da RFB n® 2.145/2023, e eventuais posteriores alteragdes.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
13.1 O julgamento sera feito pelo critério de menor prego global, observadas as especificagdes técnicas e
parimetros minimos de qualidade definidos o Termo de Referéncia;
13.2 A analise das propostas visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital ¢ seus
anexos, sendo desclassificadas as propostas:
13.2.1 Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados neste Edital;
13.2.2 Que apresentem prego ou vantagem baseados exclusivamente em proposta ofertadas pelos
demais licitantes:
13.2.3 Que contiverem cotagdo de objeto diverso daquele constante neste Edital.
13.3 As propostas serdo classificadas de acordo com menor proposta e caso ndo haja a manifestagdo de
interesse, serd selecionado a menor proposta de acordo com 0s orgamentos prévios realizados pelo Setor de

Compras.

14. DA PESQUISA DE PRECOS E VALOR ESTIMADO
14.1. De acordo com o armtigo 6° inciso XXIIL alinea *1” da Lei 14.133/2021, para dar inicio ao presente

processo administrativo, a Administragiio procede a cotagio de pregos obtendo valor estimado para
contratagio do servigo para 12 (doze) meses no ano de 2024,

14.3. O valor global estimado para a contratagiio serd de R$ RS 9.600,00 conforme documentos anexos, o

valor estimado for definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizaglio do seguinte
parimetro previsto no artigo 23, §1°, inciso IT da Lei 14.133/2021: “contratagdes similares feitas pela
Administragio Pablica, em execugdo ou concluidas no periodo de [ (um) ano anterior 4 data da pesquisa

de pregos.”
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15. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAO

15.1. O Presente aviso de Licitaglo ficarda disponivel para o envio de proposta por um periodo de 03
(Trés) dias ateis, a contar da data de publicagdo no mural da Camara Municipal e sitio eletrénico oficial _
da Céamara Municipal.

15.2- As empresas interessadas deverdo encaminhar a respectiva proposta, conforme modelo de Proposta
{(Anexo II), par o email: comprasi@emsilveiras.sp.gov.br, ou realizar o protocolo do documento junto a
Recepgio desta Casa de Leis, até a data-hora limite estabelecida no predimbulo deste Aviso de Licitago;

15.3- Poderdo participar desta Dispensa de Licitagdo, interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto 4 documentagdo, constantes do
Edital de Contratagio Direta e seus Anexos.

15.4 . Caso o interessado se enquadre como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera
encaminhar a Declaragio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (conforme modelo constante no
anexo I11);

15.5. A PROPOSTA DE PRECO DEVERA CONTER AS SEGUINTES
DECLARACOES:

15.5.1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, conforme disposto no art. 63° IV, da Lei Federal n®
14.133/21.

15.5.2. Que ndo emprega mepor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou msalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéio de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXI11, da Constituigio,

15.5.3. Declarar, sob as penas da lei, que o(s) servigo(s) ofertado(s) atende(m) a todas as
especificagdes técnicas e condigdes constantes neste Termo de Referéncia;

15.5.4. Declarar que no valor proposto estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdencianos, traballastas, tributinos, comerciais ¢ quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagio de servigos, conforme disposto no art. 63°, §1, da Lei Federal n® 14.133/21.

15.5.5, Declarar que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assepurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengies coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

15.5.6. Declarar, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias e os
requisitos de habilitagdo previstos no instrumento do Processo de Contratagdo, realizado pela Cimara
Municipal de Silveiras, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagio nesta contratagio,
conforme disposto no art. 63° I, da Lei Federal n°14.133/21.

15.5.7. A proposta devera conter os dados bancarios da Empresa.

1558 7. Deverd conter o nome completo do representante da empresa ¢ n® da Cédula de
I[denndade.

15.6. A apresentagiio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposighes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisse de executar 05 Servigos nos seus (ermos.

15.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a Contratada.
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15.8. Ndo poderdo participar deste certame o$ fornecedores que ndo atendam as condigdes deste Termo de
Referéncia de seus anexos;

15.9. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo € responder administrativa ou judicialmente;,

16 — DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO
16.1-DA DOCUMENTACAO MINIMA PARA A EMPRESA QUE APRESENTAR A PROPOSTA
COM MENOR VALOR PARA EXECUCAQ PLENA DO OBJETO CONTRATADO:

16.2- HABILITACAO JURIDICA:

16.2.1.No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

16.2.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagio da
autenticidade no sitio www. portaldoempreendedor_gov.br;

16.2.3.No caso de sociedade empresania ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registradoe na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores; |

16.2.4.Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

16.2.5. No caso de sociedade simples: inscrigio do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagfio dos seus administradores:;
16.2.6.Decreto de autorizagio, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pafs;

16.2.7.0s documentos acima deverfio estar acompanhados de todas as alteragfies ou da

consolidagdo respectiva.

16.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

16.3.1. A COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA DAS
MICROEMPRESAS E DAS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SOMENTE SERA EXIGIDA PARA
EFEITO DE ASSINATURA DO CONTRATO.

16.3.2. COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAOQ CADASTRAL PESSOA JURIDICA -
CNPI;

16.3.3, CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A
DIVIDA DA UNIAO:;

16.3.4.CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS;

16.3.5. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS;

16.3.6 CERTIFICADO DE REGULARIDADE EMPREGADOR (INSCRICAO NO FGTS);
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16.3.7 CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS:
16.3.8 CERTIDAO NEGATIVA DE IDONEIDADE JUNTO AQ TRIBUNAL DE CONTAS DA

UNIAO.

16.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
16.4.1 Certidiio negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,

16.5. QUALIFICACAO TECNICA:
16.5.1. Comprovagio de aptiddo para a prestagio dos servigos em caracteristicas, quantidades e

prazos compativeis com o objeto deste certame, ou com o item pertinente, mediante a apresentagdo de

atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito pablico ou privado.

16.5.2. Para fins da comprovagio de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

16.5.3. Devera haver a comprovagio da experiéncia minima de | ano na prestagio dos servigos,
sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de 1

ano ser interruplto,
16.5.3.1. Os atestados deverdo refenir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
economica principal ou secundanaespecificadas no contrato social vigente:

16.5.4. DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE- (Anexo I11)

17. SANCOES

17.1. Comete infragdio administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art.
155 da Lei n” 14.133, de 2021, quais sejam:

17.1.1. Dar causa & inexecugdo parcial do contrato;

17.1.2. Dar causa a inexecugio parcial do contrato que cause grave dano a Admimstragio, ao
funcionamento dos servigos piblicos ou ao mteresse coletivo;

17.1.3. Dar causa a mexecugio total do contrato,
17.1.4. Deixar de entregar a documentagio exigida para o certame,
I7.1.5. Nio manter a proposta, salve em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

|7.1.6. Nio celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo
Justificado,

17.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a execugdo do contrato,

17.1.9. Fraudar o certame ou praticar ato frandulento na execugdo do contrato,
17.1.10. Compertar-se de medo inidénec ou cometer fraude de qualquer natureza;
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17.1.10.1.Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto

as condigdes de participagio, quanto a0 enquadramento como ME/EPP ou o conlmo entre os
fommecedores, em qualquer momento do certame, mesmo apds o encerramento da fase de lances,

1 7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
17.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discnminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e cnminal, 4s seguintes sangdes:
a) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado anual do lote prejudicado pela conduta do
formecedor, por qualquer das infragdes do item das Sangdes;
b) Impedimento de licitar ¢ contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
ANTERIORES deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mans

grave,

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragio podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
hahilitagdo e classificagdo.

18.2. As normas disciplinadoras deste Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagio da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragio, o
principio da 1sonomia, a finalidade e a segurnm;m da mnn'mmﬂ

18.3. Os fomecedores assumem todos os custos de prn-p-ara;ﬁﬂ ¢ apresentagdo de suas propostas ¢ a
Administragiio ndo serd, em nenhumi caso, responsivel por esses custos, independentemente da condugio

ou do resultado do processo de contratagio.

184, Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Termo de Referéncia e de seus anexos ou demais
pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Termo de Referéncia.

18.5. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021 e demais normas ¢ principios gerais dos contratos.

19 - DO FORO
19.1. Para todas as questdes decorrentes deste Contrato serda competente o foro da Comarca de
Cachoeira Paulista/SP, excluindo-se qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento particular em 03
(trés) vias de igual teor, para o mesmo fim 4 presenga de 02 (duas) testemunhas, que assinam tambem
para o0 mesmo fim, -

Agente de Contratagio
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-~ ANEXO1
MODELO DE PROPOSTA

Processo Administrativo n.® 14/2024 Dispensa de Licitagdo n.” 06/2024

| DADOS DO LICITANTE

Empresa: CNPJ:

"Endereco: _ ' Bairro:
| Cep: Cidade:

Telefone: () "~ Celular( ) E-mail.

Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestagio dos servigos de assessoria em seguranga e
medicina do trabalho aos trabalhadores da Cémara Municipal de Silveiras.

ltemy Quantidadel Unidade Descrigio ,:;E Valor Anual

Contratagio de empresa especializada
na prestagio dos  servicos  de
01 12 Meses |assessoria em seguranca ¢ medicina do R$ R$
trabalho aos trabalhadores da Cémara

Municipal de Silveiras

= e

Prazo de validade desta proposta de pregos: : (minimo de 60 dias, contados a
partir da data de sua apresentagdo). -

Declaro, sob as penas da lel, que ofs) servigo(s) ofertado(s) atende{m) a todas as especificagdes
técnicas e condigdes constantes neste Termo de Referéncia.

Declaro, que no valor proposto estardo inclusos todos os custos operacionals, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais ¢ quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagdo de servigos;

Declaro, que compreendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigiio Federal, nas leis traballustas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas,
conforme disposto no art. 63°, §1, da Lei1 Federal n°14.133/21.

Declaro, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias ¢ os requisitos de
habilitagdo previstos no instrumento do Processo de Contratagdo n® 14/2024, Dispensa de Licitagdo n°
06/2024, realizado pela Camara Municipal de Silveiras, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua
participagdo nesta contratagdo, conforme disposto no art. 63°, I, da Lei Federal n®14.133/21.
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DADOS BANCARIOS:

- Nome do Banco: , Apéncia n® , Conta Corrente n°

: de de 2024

(nome completo do representante da empresa
e n.° da Cédula de ldentidade) e canimbo

e B

Carimbo com CNPJ
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ANEXO 111
MODELO DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes ¢ multas previstas neste ato

convocatorio, que a empresa (denominagdo da pessoa juridica),

inscrita no CNPJ sob o n® , é

(microempresa ou cmpresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Le
Complementar Federal n.® 123, de 14 de dezembro de 2006.cujos termos declaro conhecer na integra,
estando apta, portanto, a exercer o dirgito de preferéncia de contratagfio como critério de desempate no
Processo de Contratagfio n.” xx/2024 Dispensa de Licitagdo n.” x¢/2024, realizado pela Cimara
Municipal de Silveiras.

. de de 2024

(Assinatura do representante legal)
Nome:

R.G n™
Carimbo

AS DECLARACOES DEVERAQ SER ELABORADAS EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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- ANEXOV

MINUTA DO CONTRATO N° XX

DISPENSA N° /2024
PROCESS0O N° /2024
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS/SP

CONTRATADA:

Pelo presente contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS, pessoa juridica de
direito pablico, com sede na Rua Maestro Juliio Batista Jilido,, n.® 100, CEP:12690-000, Silveiras/SP, Estado
de 5do0 Paulo, mscrito no CNPJ sob o n® 01.650.934/0001-31, neste ato representada por seu Presidente da
Camara, SRa. NEUSA LIANE GRILLO MENEGON, brasileira, agente politico, portadora do RG n.® xoo0oaoi €
do CPF n*® xoooooooxxx, simplesmente denominado CONTRATANTE, e. de outro lado, a Empresa
___ ,inscrita no CNPJ n.*

o

com sede na ) n® Bairro:

. CEP: ., neste ato representado (a) peloala)
o Jportador portador da cédula de RG n® e
inscrito no CPF sob n® ", doravante denominado simplesmente CONTRATADO, ajustam e

convencionam as obrigagdes e compromissos reciprocos que assumem em consondncia com a Lei Federal n®
14.133/21 e suas alteragdes posteriores, Processo de Dispensa de Licitagiio n® xx1/2024, Processo Admimistrativo
n” xx/2024, e demais normas complementares, consoante és clausulas e condigies que seguem:

1- OBJETO

CLAUSULA 1." — O objeto do presente contrato consiste em Contratagio de empresa especializada na
prestagdo dos servigos de assessoria em seguranga ¢ medicina do trabalho aos trabalhadores da Camara Municipal
de Silveiras, conforme os itens abaixo relacionados;

1.1 Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, cujo objetivo € a preservagdo da
saide e da integridade dos trabalhadores da CONTRATANTE, através da antecipagdo, reconhecimento,
avaliagio e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir
no ambiente de trabalho, mediante:

I - levantamento de todos os perigos e conseqilentes, nscos ocupacionais existentes na
organizagio, como os relacionados aos agentes fisicos, quimicos € iologicos, aos fatores ergondmicos e
aos riscos de acidentes,

Il — informagdo da necessidade de avahagio quantitativa e/ou qualitativa dos riscos gquimico,
ergonomico ¢ biologico,

Il - indicaglic dos Equipamentos de Protegio Individual — EPIs ou dos Equipamentos de
Protegiio Coletiva — EPCs necessarios ao controle dos niscos ambientais da atividade ou setor,



oy CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS
VEREADOR PROF*. ANTONIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone (12) 3106-1115 - CNPJ 01.650.934/0001-31

Email-silveirascmi@nerra. com.br / secretanal@cmsilveiras. sp.gov.br
PORTAL DO VALE RISTORICO

IV - elaboragio de Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, com vistas a uma analise
global de seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes necessarios, estabelecendo-se novas metas e
prioridades;

1.2. Elaboragio do Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional — PCMSO0, cujo
objetivo ¢ promover ¢ preservar a saude dos trabalhadores da CONTRATANTE. observando-se o
seguinte:

[ = O PCMSO sera planejado e implantado com base no nisco a saide dos trabalhadores.
especialmente os identificados nas avaliagdes do PGR;

IT - na implantagio do PCMSO0, serdo estabelecidos os parametros minimos ¢ as diretrizes gerais
a serem observados em sua execugéo, tais como a periodicidade dos exames clinicos e a indicagdo dos
exames complementares, de acordo com os riscos ocupacionais e previsdo da Norma Regulamentadora
n.” 7, da Portaria n.*24 de 29.12.1994;

Il — os exames meédicos ocupacionais serdo realizados, mediante agendamento, na sede da
CONTRATADA. ou nas dependéncias da CONTRATANTE, se for necessaric ¢ em havendo
possibilidade para ambas as partes de acordo com o previsto na referida Norma Regulamentadora n.® 7,
sendo:

a) admissional: sera realizado antes que o trabalhador assuma suas atividades;

b) demissional: serd realizado dentro dos 15 (quinze) dias que antecederem ao desligamento
definitivo do trabalhador,

¢) de retorno ao trabalho: sera realizado, obrigatonamente, no 1.° (primeiro) dia do retomo ao
trabalho do trabalhador ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou
acidente, de natureza ocupacional oundo, ou parto; '

d) de mudanga de fungdo: serd realizado antes da data da mudanga,

¢} penddico: serd realizado de acordo com os riscos a que os trabalhadores estio expostos ou
sitnagoes que impliquem no desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, de acordo com o
previsto no PCMSO;

[V — fornecimento do Atestado de Saide Ocupacional — ASO apds cada trabalhador ser
examinado clinicamente e depois de avaliados os exames complementares que estegjam incluidos no
programa, conforme a atividade laboral, dentro do que preconiza a Norma Regulamentadora n® 7,
aprovada pela Portaria n.” 3.214/78;

V - elaboragdo de Relatorio Anual do PCMSO, com vistas a uma andlise global de seu
desenvolvimento, com a discriminagio dos setores da Cémara Municipal de Silveiras, o nimero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagio clinica e exames complementares e estatisticas dos
resultados considerados anonmais, assim como o plangjamento para o proximo ano,

1.3. Elaboragio do Laudo Técnmico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, cwo
objetivo € a caracterizagio da efetiva exposigiio a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a
associagdo de agentes prejudiciais 4 saide ou a integridade fisica do trabalhador, mediante:

| — caracterizagdo da insalubridade e da periculosidade, com a fixagfo dos seus devidos adicionais
e a metodologia para eliminar o risco ou minimizé-lo frente ao agente adverso;

Il - anahise dos mecamismos utilizados para controle do risco ambiental de natureza
individual/coletiva, para fins de pagamento ou nfio da insalubridade, nos termos da Portaria n.° 3.214/78;
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11 — analise dos EPIs quanto 4 sua efetiva utilizaglo durante toda a jornada de trabalho, bem
como analise das condigdes de conservagdo, higienizagio periddica e substituigbes a tempos regulares e
da vida util dos mesmos;

1.4. Elaboragdo do Perfil Profissiogrifico Previdenciario — PPP, que abrangera as anwvidades
desenvolvidas pelos trabalhadores com efetiva exposigio a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos
ou # associagio de agentes prejudiciais 4 sadde ou 4 integridade fisica, conforme determina a Ler Federal
n." 8.213, de 24 de julho de 1991, e 0 Decreto Federal n.° 3.048, de 6 de maio de 1999,

1.4.1. O PPP é um documento histérico-laboral pessoal, com propositos previdencidrios,
para obtengfio de informagdes relativas a fiscalizagdo do gerenciamento de riscos ¢ existénoa de
agentes nocivos no ambiente de trabalho, para orientar processo de reconhecimento de

1.4.2. O PPP serd elaborado ¢ mantido atualizado, contendo todas as alteragdes ocormidas
nas atividades desenvolvidas pelo trabalhador, quando se verificarem mudangas das condigdes
ambientais que alterem medigdes de intensidade ou qualidade de algum agente nocivo.

1.5. Inclus@o no Sistema SOC e emissdo de relatonos de acordo com o eSOCIAL — Software
Integrado de Gestio Ocupacional que garante a agilidade operacional para a gestdo dos lelautes ¢ eventos
de Saide e Seguranga Ocupacional exigidos pelo Governo Federal no eSocial.

|.6. SERVICOS DIVERSOS:

[ — inspegides técnica a serem realizadas conforme necessidade da CONTRATANTE, realizadas
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, para implantagdo dos programas, devendo a CONTRATADA, a
cada visita, elaborar relatono especifico, denominado “Relatorio de Visita™,

[ — orientagdo para a organizagdo do fichanio de controle de formecimento de Equipamentos de
Protecdo Individual = EPIs no que’ se refere ao seu preenchimento, de modo que a entrega de cada
equipamento seja registrada com a assinatura do usudrio na data da entrega. A orientagdo sera prestada
pelo Técnico de Seguranga do Trabalho, e atestada pela CONTRATANTE através de recibo por escrito,

CLAUSULA 2* - DO PRAZO DE EXECUCAO E DA POSSIBILIDADE DE RENOVACAO:

2.1- O prazo para a execugdio dos servigos contratados sera de 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura deste Contrato.

CLAUSULA 3* DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1- Os recursos orgamentarios destinados ao pagamento das despesas ohjeto deste contrato ocorrerdio por
conta da seguinte dotaglo orgamentarnia:

ORGAO 01 - CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS -

| UNIDADE ORCAMENTARIA 01.03- Legislativo
PROGRAMA 01.031.0012.2029 — Manutengiio da Camara Municipal
ELEMENTO DE DESPESA | 3.3.90.39.05- Servigos Técnicos Profissionais

=
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CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
4.1. O adjudicatario devera assinar o Contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, a partir do
comunicado expedido pela Cimara Municipal.
4.1.2. Fica designado como local para assinatura do Contrato a sede da Camara Mumicipal de
Silveiras/SP, situada na Maestro Jofio Batista Juliio, N® 100, Centro, na cidade de Silveiras/SP, CEP
12.690-000 igual periodo, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte, e desde que ocorra
maotivo justificade e aceito pela Camara. '
4.2, O prazo da prestagdo dos servigos contratados sera de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura
do contrato, podendo ser este prazo prorrogado a cnitério da Camara Municipal ¢ em conformidade com a
legislagdo aplicavel, nomeadamente o art. 105 e art. 106 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. A Camara pagard ao Contratado, pelos servigos descritos na cliusula primeira, o valor
correspondente a RS (valor por extenso), pago em 12 (doze) parcelas mensais, no valor de RS
(valor por extensa),

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. A Camara Mumicipal efetuari o pagamento em até 10 (dez) dias comdos da data do recebimento da
nota fiscal devidamente atestada, salvo se houver alguma pendéncia em relagio as certiddes negativas, caso em
que 0 prazo podera ser acrescido ateé que aja a regulanzagio das mesmas.

6.2. A Camara Municipal, ohservados os principios do contraditorio ¢ da ampla defesa, podera deduzir,
cautelar on definitivamente, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizagies devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Termo de Referéncia,

6.3, No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada néo tenha concornido de alguma forma para
tanto, serfio devidos pela Cidmara Municipal encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao anc),
capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.4. O valor dos encargos sera calculado pela formula:
EM =[x N x VP, onde:
EM = Encargos moratonos devidos;
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
1= Indice de compensagdio financeira = 0,00016438;
e VP = Valor da prestagdo em atraso.

6.5. A todas as partes, deverio ser observadas da Lei Federal n® 9.430/1996, da Instrugdo Normativa da
RFB n® 1.234/2012, da Instrugiio Normativa da RFB n® 2.145/2023, e eventuais posteriores alteragies.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1. Os pregos que vigorardo no ajuste serdo aqueles ofertados pela licitante vencedora.

7.2. O (s) prego (s) ofertado (s) deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da proponente. inclusive
encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto licitado, ¢ constituird a Gnica e completa
remuneragio pela sua execucio.

7.3. Os pregos propostos serfio fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano.
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7.4. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou fato do
principe, configurando alea econdémica extraordindria ¢ extracontratual, a relagio que as partes pactuaram
imcialmente entre os encargos da empresa contratada ¢ a retribuigio da Camara Mumicipal para a justa
remuneragdo dos produtos podera ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico - financeiro
inicial do Contrato.

7.5. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a supervenieéncia de |
disposigdes legais, quando ocorndas apos a data de apresentagiio da proposta, de comprovada repercussio nos
pregos contratados, implicardo a revisio destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.6. Na hipotese da CONTRATADA solicitar alteragiio de prego, a mesma terd que justificar o pedido,
através de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido,
tais como: lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigdo de produtos, etc.

7.7. Fica facultado a Camara Municipal realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto

com a analise dos requisitos dos itens anteriores a decisdo quanto a revisdo de pregos solicitada pela empresa
contratada.

7.8. A eventual autorizagio da revisiio de pregos sera concedida apds a anahse técnmica e juridica da
Camara Municipal, porém contemplard os servigos prestados a partir da data do protocolo do pedido no Protocolo
Geral do Contratante, sendo lavrado termo aditivo.

7.9. O novo prego so terd validade apos parecer da autondade competente e, para efeito de pagamento do
servige por ventura prestado entre a data do pedide de adequagio, retroagira a data do pedido de adequagiio
formulado pela contratada.

7.10. O diferencial de prego entre a proposta inicial da contratada e a pesquisa de mercado efetuada pela
Cémara Municipal na ocasido da abertura do certame bem como eventuais descontos concedidos pela contratada,
serio sempre mantidos. "

7.11. O reajuste contratual sera feito.a cada 12 meses, a partir da proposta de pregos, com base no indice
IPCA. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituighio, o que vier a ser determinado pela legislagfio entiio em vigor.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades encontradas no fornecimento do objeto.

8.2, Assegurar 0s recursos orgamentarios e financeiros para custear as solicitagoes.

8.3. Acompanhar, controlar ¢ avaliar a prestagdo dos servigos, por meio do Fiscal, rejeitando-o quando
apresentar deficiéncias e/ou rregulandades;

8.4, A Camara Municipal se obriga a efetuar os pagamentos devidos, na forma e condigdes ora
estipuladas.

8.5. Cumprir e fazer cumprir todas as disposigdes contidas no Termo de Referéncia;
8.6. Prestar todos 0s esclarecimentos necessarios para a execugdo do objeto da presente contratagio;

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

0.1. Prestar os servigos do Termo de Referéncia, em total conformidade com este, devendo ser entregue
com as devidas especificagdes supracitadas.

9.2, Para o atendimento da NR-7 (Portaria SSST n® 24, de 29/12/1994) é necessario que a
CONTRATANTE realize os Exames Médicos Ocupacionais nas dependéncias da CONTRATADA ou em
clinicas por ela credenciadas,
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93 E de responsabilidade da CONTRATANTE o encaminhamento de seus funciondrios a
CONTRATADA para a realizago dos exames.

9.4. Ficar responsavel por qualquer erro na Proposta apresentada, obrigando-se a prestar o(s) servigo(s) e
ou produtos conforme exigido no Termo de Referéncia,

9.5. Colocar a disposigiio do CONTRATANTE todos os meios necessarios 4 comprovagiio da qualidade e
operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagiio de sua conformidade com as especificagdes;

9.6. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, ¢ necessarias ao cumprimento do
objeto e todos os tributos incidentes sobre o objeto deste Termo de Referéncia, devendo efetuar os respectivos
pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei.

9.7. Pagar todas as obrigagdes fiscais, previdenciarias, comerciais, trabalhistas ¢ quaisquer encargos
decorrentes das atividades envolvidas no escopo do objeto contratado;

9.8. Ndo ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, sem
a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE;

9.9. Colocar & disposigdo do CONTRATANTE todos os meios necessdrios 4 comprovagdo da qualidade e
operacionalidade dos servigos, permitindo a verificagdo de sua conformidade com as especificagdes;

9.10. E dever da CONTRATADA se responsabilizar pelos danos causados diretamente 4 Cémara ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na entrega do objeto, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo drgfio interessado.

9.11. Paralisar, por determinagdo da Cimara, a entrega dos objetos que ndo esteja de acordo com este
Termo de Referéncia.

9.12. Serd(do) recusado(s) no todo ou em parte ofs) servigo(s) que nfio atenda(m) as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia. |

9.13. (s) servigos (s) objeto desta contratagdo deverd(do) ser vistoriado(s) no ato da entrega pelo(s)
fiscal(is) nomeado(s) nas alineas do item 7.1 do Termo de Referéncia.

9.14, Nio havendo condigdes para a realizagdo do(s) servigos(s) por razdes para as quais a contratada nio
contribuiu, entre as quais se destacam intempéries e chuvas torrenciais que possam comprometer a qualidade
do(s) servigos(s), os motivos para a nfio realizagio do(s) servigos(s) serd(fio) consignado(s) pelo(s) fiscal(is)
através de relatorio que serd parte integrante do pagamento.

9.15. Ndo havendo a realizagio(s) do servigos(s) pela empresa e/ou o ndo atendimento das exigéncias
especificadas neste Termo de Referéncia acarretard a aplicagio de sangdes 4 contratada, de acordo com o
estabelecido.

9.16. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagio pétria vigente, especialmente a
indicada no Termo de Referéncia, de modo a favorecer ¢ a buscar a constante melhoria dos servigos ¢ dos
resultados obtidos, preservando a Camara de qualquer demanda ou reivindicagio que seja de exclusiva
responsabilidade da contratada.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdio admimistrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da
Lei n® 14,133, de 2021, quais sejam:

10.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do Contrato;,

10.1.2. dar causa & mmexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano & Adnumistragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; 9.1.3. dar causa & inexecugdo total do Contrato;

10.1.4, deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame,;
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10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decotréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagiio exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo direta sem motivo
Justificado;

10.1.8. apresentar declaragiio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declarago falsa
durante a licitagio ou a execugdo do Contrato )

10.1.9. frandar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugiio do Contrato;

10.1.10. comportar-se de modo imdoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

10.1.10.1. Considera-se comportamento midéneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as

condigdes de participagdio, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fomecedores, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013
10.2. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢ pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragfio de inidoneidade para licitar ou
contratar.
10.3. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14,133, de 2021, ou em oulras leis de licitagdes e
Contratos da Administragiio Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12,846, de 1° de
agosto de 2013, serfo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. Constituirdo motivos para extingdo do Ata/Contrato, independente de procedimento judicial, as situagoes
previstas no art. 137 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abnl de 2021, acrescidos:

11.1.1. Reiteragdo de impugnagdo, evidenciando a incapacidade da Contratada no cumprimento
satisfatorio do Ata/Contrato;

11.1.2. Quaisquer das situagdes previstas na Clausula de SangOes deste Ata/Contrato,

11.1.3. Quando ocorrerem razdes de interesse publico devidamente justificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

12.1. A roca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através
de protocolo. Nenhuma outra forma serd considerada como prova de execugiio de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACAO
13.1. A alteragio de qualquer das disposigies estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida
s¢ lomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, passando a dele fazer parte.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. O presente Termo de Ata/Contrato rege-se pelas disposigies expressas na Lei n® 14,133, de 1° de abnl de
2021 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Ata/Contratos e as disposigdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES GERAIS

15.1. Todos os encargos sociais ¢ trabalhistas, bem como tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos
em decorréncia do presente Termo de Contrato correrdo por conta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DAS PARTES

16.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.133, de 1° de abnl de 2021 ¢ Lei n®
8.078 - Codigo de Defesa do Consumidor, e supletivamente no Codigo Civil Brasileiro,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZACAO

17.1. Fica designado o (a) servidor (a) Renato José¢ Cardoso de Lacerda, Assessor Especial de relagdes
Institucionas pela fiscalizagiio do contrato, através da Portana n® 03 de 06/05/2024.

17.2. A fiscalizagdo fica assegurado o direito de: -

17.2.1. Exigir o cumprimento de todas as clausulas ora estipuladas,

17.2.2. Solicitar, fundamentalments, a substimigio do bem entregue, desde que seja julgado
imnconvemente ou impropno, nos termos da desenigdo contida no item 1.1,

17.2.3. Requisitar informagdes e esclarecimentos, sempre que julgar conveniente, assim como verificar a
perfeita entrega do obyeto em todos os seus termos ¢ condigdes;

17.2.4. Verificada alguma irregularidade na entrega dos itens, a fiscalizagdio tomara as providéncias legais
e contratuais cabiveis, inclusive quanto a aplicagio das penalidades previstas em lei vigente,

17.2.5. A Camara ndo se responsabilizara por contatos realizados com pessoas ndo autorizados.
17.3. Fiscalizar a execugio do ohjeto contratado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregulandades constatadas,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CESSAQ, TRANSFERENCIA OU SUBCONTRATACAO

18.1- E vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte, dos servigos Licitados, salvo
motivos comprovadamente relevantes e convincentes para que, a exclusivo juizo da CONTRATANTE, esta possa
aceitar quaisquer das situagdes acima, o que se formalizard por escrito.
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

18,1, Fica eleito o Foro da Comarca de Cachoeira Paulista/SP, como competente para dinmir quaisquer questoes
oriundas do presente Termo de Contrato;

18.2. E por estarem justos ¢ contratados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e -
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testernunhas abaixo arroladas.

Silveiras, xx de xoomx de 2024,

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS

MNome: Hur;m:

CPF: CPF:
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAQ
(CONTRATOS)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS.
CONTRATADOD: »0000000000000000N000000O00OONOCO0O0CK
CONTRATO N° xx/2024

OBIETO: Contratagiio de empresa especializada na prestagio dos servigos de assessoria em seguranga ¢
medicina do trabalho aos trabalhadores da Cémara Municipal de Silveiras.

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email:
Dr. FELIPE MACEDO COSTA OAB/SP-190.934, fncadvogado@gmail.com;
Dr* Thais Cardoso Fernandes Gongalves OAB/SP 361.922, thaiscardoso.advsp@gmail.com

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como ¢ acompanhamento de sua
execugdo contratual, estar@o sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemaos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramentc no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do
TCESP; _ 2 |

c) aléem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serfo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1983, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cdédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo
eletrénico do "Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracio(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (8);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente

publicagao,

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o gue mais couber.

Silveiras, xx de xxxxxx de 2024.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:

Nome: Neusa Liane Grillo Menegon.
Cargo:Presidente da Camara Municipal
CPF: 000000

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQ DA
DISPENSA DE LICITACAO:

Nome: Neusa Liane Grillo Menegon.

Cargo:Presidente da Camara Municipal
CPF:x00000000¢

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: Neusa Liane Grillo Menegon.

Cargo:Presidente da Camara Municipal
CPF: 000000000

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Alessandra Cristina Chaves
Cargo.Contadora
CPF:271.547.098-39

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrdnico.

VEREADOR PROF’. ANTONIO DE SANTA TEREZINHA MACIEL



