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“CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL PERMANENTE
DE ENFRENTAMENTO AO RACISMO NAS
ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS”

AUTOR: VEREADORA NEUSA LIANE GRILLO MENEGON

A CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS APROVA:

Art. 1*- Fica criado o Programa Municipal Permanente de Enfrentamento ao

Racismo nas Escolas Publicas do municipio de Silveiras.

Pardgrafo dnico. Conceitua-se racismo o preconceito e a discriminacao étnico-
racial fundada em distingéo, exclusao, restricao ou preferéncia baseada em raca,
cor, religiao, descendéncia ou origern nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico,

econdmico, social, cultural ou em qualquer outro.

Art. 2°.- O Programa Municipal Permanente de Enfrentamento ao Racismo nas
Escolas Publicas Municipais de Silveiras, denominado “Por uma educagéo

antirracista”, manifestar-se-a em sete eixos;

I - Ciclos de debates pablicos e projetos pedagogicos semestrais envolvendo toda

a comunidade escolar, tendo entre outros focos as seguintes prioridades

tematicas: ’%_
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a) Racismo estrutural,

b) Racismo recreativo;

c) Colonialidade;

d) Colorismo;

e) Feminismo Negro;

f) Direitos civis e politicos;
g) Racismo ambiental,

[T - Consulta semestral ao corpo d:;cente e discente sobre o Programa Permanente
de Enfrentamento ao Racismo, altravés de instrumentos de coleta, indicadores e
metas definidas por Grupo de Trabalhos criado pela Secretaria de Educacao,
Conselho Municipal de Educacao e representantes da sociedade civil organizada

no enfrentamento do racismo e opressdes correlatas,

Il - Campanha permanente de sensibilizagdo sobre o racismo, seus impactos nas
vitimas e responsabilizacoes civeis e criminais previstas na legislacao brasileira,
por meio da afixacdo de cartazes que contenham dados estatisticos atualizados
sobre as evidéncias do racismo estrutural no Brasil, incluindo as dimensdes da
seguranca publica, violéncia estatal, participagdo em espacos de poder e decisao,

acesso a renda e a educacdo formal.

IV - Seminarios para o ensino dos principais dispositivos legais das leis

antidiscriminatorias no Brasil., . g
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V - Divulgacao de materiais didaticos e pedagogicos, como conteludos adequados
ao disposto na Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e na Lei n® 11.645, de 10
de marco de 2008,

V1 — Formacgao docente continuada, de carater tedrico-pratico, aos professores e
equipe técnico-pedagogica sobre a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena; e
formacao do corpo docente, técnico-pedagogico € administrativo sobre as formas
de acolhimento, tratamento e encaminhamento dos casos de discriminacio racial
e outras expressdes e efeitos do racismo aos 6rgaos de protecdo da infancia e

juventude e ao corpo técnico das instituigdes educativas.

VIl — Formacéo de Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros nas unidades escolares,
no qual estudantes, professores e¢ demais membros da comunidade escolar
reunir-se-ao frequentemente para estudarem e desenvolverem politicas
pedagogicas de combate ao enfreni;.ﬁ.mentﬂ a0 racismo.

Pardgrafo ainico. Todas as agdes propostas neste artigo tém por objetivo atender
as disposi¢goes contidas na Constituicao Federal, em seu artigo 3°, inciso IV; na
Lei 12.288, de 20 de julho de 2010 e na Lei n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003,
evidenciando as intersecgdoes do racismo com outros sistemas de opressao
baseados nas desigualdades territoriais e regionais, género e outras formas de

exploracao.

Art. 3° As escolas deverao realizar anualmente uma Conferéncia Municipal
organizada pela Secretaria Municipal de Educacao, para onentacao e partilha

sobre acdes de enfrentamento ao racismo na comunidade escolar.

Parédgrafo tinico. A Conferéncia Municipal devera ser permanente e aberta para
participacdo de todos os interessados, devendo ser organizada pelos

representantes dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e supervisionada pelo
Grupo de Trabalho instituido. '



CAMARA MUNICIPAL DE SILVEIRAS

Vereador Prof" Antonio de Santa Terezinha Maciel

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Maestro Jodo Batista Julido, 100, Centro, Cep. 12.690-000
Fone/Fax (Oxx12) 3106-1115 / 3106-1188 — CNPJ 01.650,934/0001-31
Email-silveirascm@terra.com.br / secretariai@emsilveiras.sp.gov.br
PORTAL DO VALE HRISTORICO

Art. 4°.- As despesas decorrentes desta Lei corregao por dotagao orcamentaria

propria, suplementada se necessario,

Art. 5°- As escolas publicas municipais deverao se adaptar as normas aqui

apresentadas no prazo de um ano.

Art. 6°.- Esta Lei entra em vigor na data de publicacédo, revogadas as disposicoes

em contrario.

Plenario, Ver. José Carlos Ferraz, 18 de novembro de 2024,
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